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Zur Verstärkung unseres Teams und um unsere Marktposition zu stärken suchen wir in 
Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 
Elektrokonstrukteur (m/w/d)  
 
Die TRAFÖ logistic systems ist seit 75 Jahren ein etablierter Anlagenbauer für voll-
automatische Lager- und Logistiklösungen. Seit 2023 sind wir Teil der angesehenen 
R.Weiss Unternehmensgruppe, was neue Chancen und Möglichkeiten eröffnet. 

Unser Team besteht aus Menschen, die mit Leidenschaft und Hingabe arbeiten, um 
innovative Lösungen in den Bereichen Entwicklung, Konstruktion und Fertigung aller 
Komponenten zu entwickeln und unsere Kunden bestmöglich zu unterstützen. 

 

Aufgaben, die auf Sie warten: 

 Verantwortung für die Entwicklung elektrischer Systeme, Maschinen und Anlagen 

 Entwicklung von Schalt- bzw. Stromlaufplänen und Projektierung mit EPLAN 

 Standardisierung und Aktualisierung bestehender Elektropläne 

 Fehlersuche bei bestehenden Anlagen 

 Umsetzung der Kundenanforderungen, Vorschriften und Normen wie z. B. CE, 

UL/CSA 

 Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams z. B. Software, Konstruktion, 

Projektmanagement 

 
Das sollten Sie mitbringen: 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Berufserfahrung als staatlich 

geprüfte:r Techniker:in für Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

 Idealerweise mit ersten Berührungspunkten in der Hardwarekonstruktion 

 Erfahrung in der eigenverantwortlichen Bearbeitung komplexer Aufgaben unter 

Einhaltung relevanter Normen, Richtlinien und Kundenvorschriften 

 Kompetent im Umgang mit E-CAD- Systemen (z. B. E-PLAN) 

 Sie sind motiviert und besitzen eine ausgeprägte Lernbereitschaft 

 Ihr Interesse gilt technischen Produkten  

 Sie haben eine hohe Leistungsbereitschaft, arbeiten eigenverantwortlich und 

zuverlässig 

 Sie sind versiert im Umgang mit MS Office  
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Was wir Ihnen bieten: 

 Bei uns erwartet Sie nicht nur eine spannende Aufgabe, sondern auch ein tolles 
Team, das Sie von Anfang an unterstützt und willkommen heißt. 
 

 Wir legen großen Wert darauf, dass Sie sich bei uns weiterentwickeln können. 
Deshalb bieten wir Ihnen regelmäßige Schulungen und 
Weiterbildungsmöglichkeiten an. 
 

 Gemeinsam setzen wir uns Ziele auf Augenhöhe und pflegen eine konstruktive 
Feedbackkultur, die Ihre persönliche und berufliche Entwicklung fördert. 
 

 Darüber hinaus profitieren Sie von betrieblichen Weiterbildungsmöglichkeiten, 
Mitarbeiterrabatten und flexiblen Arbeitszeiten. Ihr Arbeitsplatz ist modern 
ausgestattet und ergonomisch gestaltet. 
 

 Kostenfreie Getränke stehen für Sie bereit und Sie sind herzlich eingeladen, an 
unseren regelmäßigen Mitarbeiterevents teilzunehmen. 

 

Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt!  

Wenn Sie Lust haben, Teil unseres Teams zu werden und gemeinsam mit uns erfolgreich 
zu sein, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Senden Sie einfach Ihre vollständigen Unterlagen inklusive Anschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen per E-Mail an bewerbungen@trafoe-logistic.de oder nutzen Sie unser Online-
Bewerbungsformular auf unserer Website. 

Selbstverständlich können Sie vorab gerne telefonisch Kontakt mit Frau Schmitt unter 
der Direktwahl 09343 7900 – 20 aufnehmen, um offene Fragen zu klären. 

 
Wir können es kaum erwarten, Sie kennenzulernen! 

 


